                             ERIKUTSEÕPE PÕHJAMAADES

27.oktoobrist- 2. novembrini ja 15. märtsist - 20. märtsini viibisid „Erikutseõpe   Põhjamaades“ 
raames Taanis ja Rootsis projekti eestipoolse partnerina Tallinna Puuetega Noorte Keskus Juks 2 töötajat:

direktor Irina Kalde, direktori asetäitja Reet Veskoja;
Vana- Vigala Tehnika- ja Teeninduskool 2 töötajat;

 Tallinna Kopli Ametikool 1 töötaja;

 Projektikeskusest, Haapsalu Kutsehariduskeskus 3 töötajat. Vastuvõtvaks partneriks Taanis oli Limfjordskole ja  Rootsis Porthalla Gümnaasium. 

Lähetuse eesmärk oli saada ülevaade Taani ja Rootsi haridussüsteemist, tutvuda erivajadustega noorte ja täiskasvanute põhikoolijärgse õppe võimalustega. Lähetuse jooksul
külastati erinevaid koole ja erivajadustega inimeste töökeskusi, tutvuti Taani ja Rootsi haridussüsteemi ning puuetega inimesi puudutava seadusandlusega.
Mis oli Taanis huvipakkuvat?

Juunis 2007 võeti vastu uus seadus „Erivajadusega noorte haridusest“, mis rakendus 1.augustil 2007. Seadust rakendatakse 16- 25 aastaste noorte puhul, kes ei suuda õppida tavakoolis ka eripedagoogilise toe olemasolul. Sihtrühm: madal IQ , intellektipuue, ajukahjustus, liitpuue, autistid, ADHD , psüühilised häired. Noorte arv kellele seadust rakendatakse: 2,3 pct. aastas.
Erivajadusega noored omandavad õppe kaudu personaalsed, sotsiaalsed, kutseoskused- ja
pädevused, et elada võimalikult iseseisvalt ja võtta aktiivselt osa täiskasvanuelust ning õppida edasi ja saada töö. Eesmärk on: isiksuslik areng ja võimalused võtta aktiivselt osa ühiskonnaelust, osaleda sotsiaalses  suhtluses ning veeta iseseisvalt ja aktiivselt vaba aega,

arendada oskusi ja pädevusi, mida kasutada edasiõppimisel ja töökeskkonnas.
Kõikidele Taani õpilastele koostatakse alates 6. klassist õppeplaan ja kinnistatakse individuaalsed karjäärinõustajad, kes jälgivad õppija arengut, ning aitavad ja annavad soovitusi edasise haridustee jätkamiseks.

Erikutseõppes ei ole esmatähtis õppekava läbimine, vaid oskuste omandamine ehk kompetentsipõhine õpe. Õpilane saab praktikale või tööle minna vaid siis, kui tal on piisavalt erialaseid oskusi.
Tähtsaks peetakse iseseisva elu oskusi. Lapsepõlvega jäetakse hüvasti sammhaaval, kuid järjekindlalt. Põhikoolijärgselt õppima asudes elatakse õpilaskodudes, mis kuulub kindlalt õppeprotsessi. Iseseisva elu õppimine kuulub kindlalt õppekavva, sest peale kooli koju tagasi ei pöörduta, algab iseseisev elu. 
Kogu projekti meeskond tundis koolides, et õppijad olid rõõmsad ja rahulolevad ja õpetajad innustunud professionaalid. Väsinuid, ületöötanud ja närvilisi kolleege ei õnnestunud näha.

Töökeskused pakkusid huvi mitmekesiste võimaluste poolest: allhanketööd väga erinevatele firmadele, kunsti- ja käsitöökojad, farmitöö: hoolitsemine hobuste eest, majutusteenus jne.
Mis oli Rootsis huvipakkuvat?
Rootsis külastati lähetuse käigus erivajadustega õppijate õppe-ja töökeskuseid. Eriline oli 
gümnaasiumiõpe, sest traditsiooniline kutseõpe Rootsis puudub. Erivajadustega õppijate osakonnad kuulusid gümnaasiumi süsteemi, kuid olid täiesti eraldi üksuses, õppijad jagunesid klassidesse vastavalt puudest tingitud vajadustele.
Kogu erivajadustega õppijate õpet läbis kolm eesmärki: töö ja eluga  hakkamasaamine; endaga hakkamasaamine; vaba aja kasutamine.
Märkimisväärne oli tugev koostöö koduga, toetav ja kindel võrgustik Diagnoositud  puuded ja klasside jaotus puude raskusastme järgi aitas õppetööd rahulikumalt korraldada. Tõhus assistentide süsteem toetas õpetaja tööd.
Töökeskused: külastati eraettevõtet, kus omavalitsus ostab teenust. Keskus pakub meediatööd, kuulutakse organisatsiooni Grunden. Tehakse filme, osaletakse TV-s ja raadios. Oma ajaleht ilmub 4 korda aastas.

Huvipakkuv oli näha linnakodanikele avatud kaunist kohvikut, kus töötasid puudega inimesed. Töökeskuste eesmärk – hoida füüsilise, vaimse ja sotsiaalse arengu taset 
Praktikajuhendamise kuraator juhib 300 õppija praktikat gümnaasiumides, otsib neile töökohti töökeskustesse ja avatud tööturule. Eesmärk on näidata tulevikuvisiooni õpilasele ja vanematele.
Nädal Taanis ja Rootsis andis projektis osalenutele teadmise, et seadused võivad olla head, kuid puudujäägid INIMESEKS OLEMISE mõistmises, inimkeskses lähenemises õppijatele ja õppetööle on piduriks kogu hariduskorraldusele Eestis.
Projekti tulemusena koostatakse Toimetulekuõppe käsiraamat, mis sisaldab Taani ja Rootsi erikutseõppe kogemusi.

Lähetuse läbiviimine on saanud toetuse Leonardo da Vinci Elukestva Õppe Programmist.
